BUSINESS SUPERBRANDS

.SIE DRUCKEN DEN KNOPF, WIR ERLEDIGEN DEN REST"

MARKT

Als eines der global fuhrenden Unternehmen
der Aufzugsindustrie bietet KONE Aufzige,
Rolitreppen, Tur- und Torsysteme sowie Lo-
sungen fur Wartung und Modemisierung an,
und leistet somit einen wesentlichen Beitrag
zur Werterhaltung von Gebduden Uber ihren
gesamten Lebenszyklus. Durch effiziente
People-How®-Lasungen sorgt KONE for
sicheren, bequemen und zuverldssigen Per-
sonenfluss durch hohere, smartere Gebdude.
Das Produktportfolio von KONE umfasst Auf-
z0ge, Rolitreppen, Zutrittssysteme, automati-
sche Tur- und Torsysteme sowie smarte Tools
for Bedienung, Steuerung und Monitoring der
Anlagen. Fir alle Produktbereiche werden
neben dem Einbau von Neuanlagen auch
Wartungs-, Reparatur- und Modemisierungs-
[dsungen angeboten. Die Breite des Port-
folios ist gleichzeitig ein wichtiges Alleinstel-
lungsmerkmal. KONE ist for Kunden ein ,One
Stop Shop' fur alles, was den Personenfiuss
in Gebduden selbst, aber auch Zutritt bzw.
/ufahrt anbelangt. ,People How® Inteligence”
aus einer Hond.

ERRUNGENSCHAFTEN UND ERFOLGE

- KONE wurde 2016 bereits sechsmal in
Folge durch das ,FORBES-Magazin unter
die 50 innovativsten Unternehmen der
Welt gereiht.

- Mit der EinfUhrung des maschinenraumlo-
sen Aufzugs revolutionierte KONE buch-
stéblich den Aufzugsmarkt. Das Konzept
wurde vom Markt derart gut aufgenom-
men, dass der MonoSpace nach kurzer
Zeit gleichsam zum Industriestandard
wurde.

- CDP 2016 Climate A List

- 2016 CDP Supplier A List

- Newsweek Creen Rankings 2015 - Unter
den globalen Top 500 belegt KONE den
172. Platz. Das Untemehmen ist unter den
Top 50 Ubrigens das einzige der Aufzugs-
und Rolltreppenbranche.

- LEED-Gold-Zertffikat for Produktion

- Energy Clobe Award Osterreich Nominie-
rung 2007/

- KONE Osterreich ist Kimaneutral
(2017 und 2018).

- 3-mal iF Design Awards

- 3-mal GOOD DESICN AWARD

- 4-mal Red Dot Design Award

Systematische und nachhaltige Investitionen

in Forschung und Entwicklung sind die Grund-
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lage fur KONEs erfolgreiche Innovations-
geschichte. Im Stretben nach dem perfekten
Dienst am Kunden verliert das Untermnehmen
die Technologien anderer Branchen niemals
aus dem Blickfeld, orientiert die strategi-
sche Ausrichtung an den Megatrends, am
Wandel der Mérkte, Kundenbedurfnisse und
Arbeitsweisen. Uber die Jahre ist es dadurch
gelungen, eine breite Palette zukunftsféhiger
Innovationen einzufthren. So verfugt KONE
Uber mehr als 3.000 Patente bei Aufzigen
und Rolltreppen.

GESCHICHTE

KONE Osterreich wurde im Johr 1914 als So-
witsch Aktiengesellschaft gegrindet. Sowitsch
entwickelte sich in der Folge als eines der
innovativsten Untemehmen im Aufzugsbay,
mit Aktivitéiten in mehreren mittel- und ost-
europdischen Mérkten. Im Jahr 1970 wurde
Sowitsch von KONE Ubemommen und war
somit die erste Akquisition der wachsenden
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KONE auferhalb Nordeuropas. Zahlreiche
Innovationen lieRen in den Folgejchren auch
KONE Osterreich stark wachsen. Hier sind ins-
besondere die Entwicklung und MarkteinfOh-
rung des ersten maschinenraumlosen Aufzugs
zu erwdhnen, wodurch KONE in Osteneich
Ende der 90erahre erstmals MarktfUhrer im
Bereich der Neuanlogen wurde.
KONE konnte im Laufe der Jahre immer
wieder mit Innovationen Uberzeugen:
- 1962 Schnellster Aufzug Europas mit
6,3 m/s (Donauturm, Wien)
- 1996 Erster maschinenraumloser Aufzug
(KONE MonoSpace®)
- 1999 Schnellster Aufzug der Welt
KONE Alta™ mit 17 m/s (ca. 62 km/h)
- 2001 Erstes weltweit patentiertes
Modul-Wartungsprogramm for Aufzige
+ 2005 Erster Aufzug ohne Maschinenraum und
ohne Gegengewicht (KONE MaxiSpace®)
- 2006 Erster Rolisteig ohne Grube (KONE
Innotrack™)




+ 2006 Erster Solaraufzug (KONE SuperEco™)
- 2010 Erster Aufzug Ostereichs mit Energieef-
fizienz A nach VDI 4707 (Donauturm, Wien)

- 2010 Weltweit erster Standard-Wohn-
haus-Aufzug mit Energieeffizienz A (VDI
4707) for die Nutzungskategorie 1, 2 und 3

- 20172 Schrellste Aufzioge Osterreichs mit &
m/s (DC-Tower, Wien)

- 2013 Product of the Year (World Architec-
tural News) KONE MonoSpace® 500

- 2013 Erstes Aufzugssystem mit 1.000 m
Forderhohe (KONE UltraRope™)

- 2014 KONE NanoSpace™ - erster Aufzug
mit Hylbridantriebssystem for problemlosen
Komplettersatz

- 2014 KONE ProSpace™ - raumeffizientester
Aufzug der Welt mit infegriertem Schacht for
nachtréglichen Einbau auf engstem Roum

- 2016 KONE erster Personenfluss-Komplett-
anbieter (Aufzuge/Rolltreppen/Automartikti-
ren und Zutittskontrolle)

- 2017 KONE Connected Services 24/7
(loT-basierte Wartungsl®dsung mit voraus-
schauender Intervention)

MARKENWERT

KONE-Aufzige werden weltweit mit einer
durchschnittlichen Verfogbarkeit von 99,5 %
betieben. Um das zu ermdglichen, steht
das Service-Center rund um die Uhr zur
Verfogung - sieben Tage die Woche und
365 Tage im Jahr.

AufzOge sind die einzigen Kraftfahrzeuge, for
deren Betrieb keine spezielle Ausbildung er-
forderlich ist. Cleichzeitig ist der Aufzug das
sicherste Verkehrsmittel. Selbst Kinder kdnnen
modemste Aufzige sicher bedienen. Des-
halb vertrauen sich Milliarden von Nutzem
taglich bedenkenlos dem Aufzug an.

Doch immer, wenn Leistungen besonders
einfach aussehen, steckt dahinter ein sim-
ples Konzept: harte und konsequente Arbeit.
FOr umfassende Anlaogenbetreuung setzt
KONE hochste Standards, um die léngste
Lebensdauer und die beste Leistung for An-
lagen zu gewdhrleisten. Wartungsmethoden
werden kontinuierlich an Anforderungen von
Normen und Cesetzen angepasst. Ob KO-
NE-Equipment oder Anlagen dhitter Hersteller:
Die Wartungsldsungen bieten hochste Qua-

ittt und zuverlGssigsten Service.
Zukunftsorientiert sind die webbasierten
24/7 Connected Services von KONE, die
eine praventive Stérungsbehebung ermdg-
lichen und so neue Standards for Sicher-
heit und Verfugbarkeit setzen. Smarte und
fransparente Tools for Nutzer und Betreiber,
AufzOge, die mit der Cloud in Verbindung
stehen und allféllige Stérungen melden, ehe
sie noch entstehen, oder inteligente Zutritts-
und Leitsysteme, die Nutzer berthrungslos in
Cebdauden an ihr gewdnschtes Ziel bringen:
Dies sind nur einige Beispiele, die durch die
rasante technische Entwicklung moglich sind.
Zukunft passiert jetzt - und KONE ist mitten-
drin und vorne dabei.

Cleichzeitig ist KONE Vorreiter beim Streben
nach Eco-Effizienz fior CGebaude und ganze
Stadte. Das Unterehmen gestaltet die ei-
genen Betriebsablaufe so grin wie mdglich
und entwickelt auch fur jeden die passende
,orone Lésung'.

CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY

KONE tragt mit seinen Produkten und Dienst-
leistungen konsequent dazu bei, zukunftssi-
chere Gebdaude mit hochster Umwelteffizienz
zu gestalten. Besondere Aufmerksamkeit
richtet das Untemehmen auf einen mdglichst
geringen Energieverbrauch bei maximaler Si-
cherheit und bestem Komfort fir die Benutzer
der Aufzige, Rolltreppen und Rollsteige.

For diese BemUhungen gab es bereits eini-

ge Auszeichnungen.

- KONE hat fur seine umfassende Umwelt-
berichterstattung im Rohmen des ,Carbon
Disclosure Projects” (CDP) mit 100 Punkten
die bestmdgliche Bewertung im ,Nordic
Report 2014" ethalten. Neben KONE
ereichten nur vier weitere von 260 teilneh-
menden Untemehmen aus den nordischen
Landem diesen Spitzenwert.

- Unter den globalen Top 500 des News-
week Creen Rankings 2014 belegt KONE
den 12. Platz. Das Untemehmen ist Ulori-
gens das einzige unter den Top 50 der
Aufzugs- und Rollfreppenbranche.

- LEED-Gold-Zertffikat for Produktion

- Energy Globe Award Osterreich Nomi-
nierung 2007

Neben der Entwicklung, Herstellung und

Montage der energieeffizientesten Auf-

z00e und Rolltreppen beachtet KONE

auch seine operativen Tatigkeiten und
deren Okoeffekt und ist seit 2017 als
kKimaneutrales Untermehmen zertifiziert. So
gelang es dem Unternehmen durch ver-
schiedene Mafnahmen, den CO,-Aus-
stof® der Fahrzeugfiotte durch ,Rightsizing”
der Fahrzeuge, deren richtige Beladung,

Fahrverhaltens-Schulung und laufende

Routenoptimierung um 12,8 % zu reduzieren.

Durch Effizienzsteigerungs-Mafinohmen in

der Logistik, konnte eine 4,5-prozentige CO,-

Reduktion redlisiert werden. Intelligentes

Druckmanagement brachte eine deutliche

Einsparung des Papierverbrauchs. KONEs

Aufzige ermdglichen Energieeinsparun-

gen im Ausmaf von zirka 80 % und diese

wurden in Energiemonitoringboerichten durch
die Kunden bestatigt.

BUSINESS SUPERBRANDS

GERNOT SCHOBITZ
VORSTANDSVORSITZENDER

,Ohne unsere Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter, die unser Markenversprechen mit
Leben erfUllen, kdnnten wir nicht von uns als
Marke sprechen. Deshallo an dieser Stelle
herzlichen Dank an unsere Belegschaft -
die Botschafter der Marke KONE."

GUNTER BACA

DIREKTOR MARKETING &
UNTERNEHMENSKOMMUNIKATION

JEine starke Marke ist mehr als ein blofes
Versprechen. Sie ist der Garant fUr exzellen-
te Produktqualitét und den leidenschaftli-
chen Kundenservice, den unsere Mitarbei-
ter Tag fur Tag leisten.”

WAS SIE NOCH NICHT WUSSTEN ...

O IN OSTERREICH BEFORDERN KONE-
AUFZUCE TACLICH RUND 6,7 MILLIONEN
PERSONEN. IN EINEM JAHR BEWECEN
AUFZUCE, DIE VON KONE BETREUT
WERDEN, 300-MAL DIE CESAMTE
BEVOLKERUNG OSTERREICHS.

O DABEI BETRAGT DIE DURCHSCHNITTLICHE
WARTEZEIT AUF EINEN AUFZUG
WENICER ALS 20 SEKUNDEN. WELCHES
ANDERE TRANSPORTMITTEL IST DAZU
IN DER LACE?

33




