BUSINESS SUPERBRANDS

FIRMENGESCHICHTE

2005 Brwerb durch Fraventhal Holding AG

2007 Exoansion in Osteneich, Erwerb von
Frmen in Trol und Salzbug

2008 Markifthrer in Osteneich, Investitionen
von mehr als 30 Milionen Euro

2012 Akquisifion in der Slowakei

2013 Ausbau in der Slowakei mit
Vertriebs- & Logisfikzentrum

Der Relaunch der Marke SHT entstond 2011

aus der Wertschéizung der Tradition und

Impulsen fir Neues Ziel war, das Logo

optisch besser zur Geliung zu bringen

und die Wiedererkennung zu erhdhen

In der neven Gestaliung verschmelzen

die Bemente Schrift und Welle zu einem

hamonischen Ganzen

MARKT

Die SHT Haustechnik AG ist der N 1 Pariner
fir Sanit¢y, Heizung und Insiallationsiechnik
Mit mehr als 3.500 Kunden und einem
Warensortiment von rund 700000 Artikeln

ist das Unternehmen der fohrende
GroRhandelspariner fir Installateure

in Osterreich Im Jahr 201 4 eneichte SHT
mit 8 20 Mitarbeitemn in Osteneich und der

Slowakei einen Johresumsaiz von

307 Milionen Ewro. 201 2 wurde SHT durch

den Kau zweier Frmen zum drittgéRien

Sanitérgrofhdindler der Slowaketl

In den letzien Jahren Uberzeugte SHT durch

ein konsequent fempareiches Wachstum.

Dieser Weg soll in Ostereich und im

benachbaien Ausland weiter gefestigt und

ausgebaut werden

Als Marki- und Innovafionsfihrer bietet SHT

iren Installateur-Kunden ein Service, das

begeistert:

- kundenorientierie, top-modeme eBusiness-
Lésungen

- ein umfassendes und unvergleichliches
Produkiscriiment,

- ein starkes Servicenetz

- Varsprung bei der Logisiik und

- permanente Innovationen

Mit sechs Logisiikzeniren, ebenso vielen

Verkaufsniederassungen mit Heizungs-

und Energieberatungszentren, 42 ISC-
Abholmérkien, eff Béderparadiesen und
wei Heizungsschouriumen bietet SHT iven
Kunden ein einzigariiges Service.

ERFOLGE

SHT zeigh dass man nur durch sténdige
Verénderungen erfokyeich ist Die Entwiclung
zum Marki-, Leistungs- und Innovationsfihrer
bestatigt diesen Weg eindrucksvoll

SHT dberzeugt mit irer Personalabeit

und ist Trédger der Zeriifikate Investors in
People (IIP)" und .Staatlich ausgezeichneter
Ausbidungsbetrieb”. 2014 erhielt SHT den
Gsteneichischen Staatspreis KnewlEDGE
Diese Nochweise besidiigen den Weg der
SHT in der Lehrlingsausbidung und spiegeln
die gelebte Ambifion, den Teamsprit und
die keude der Mitarbeiter widet

Zustyizlich ist SHT zweimaliger Gevinner des
wichtigsten dsteneichischen Logisiikoreises
und Teil des bekannien Netzwertes
Leitbetriebe Austria




EIGENMARKEN

Die SHT-Eigenmarten Prisma und
SaniMeister dberzeugen durch
Markenqualiitit bekannter Lieferanien

und duch ein einzigartiges
Preis-Leistungs-Verhdlinis. Prisma bietet alles
fir das Traumbad Kunden wéhlen aus
Produkien in unterschiedlichen Preislagen.
Die mehr als 4000 SaniMeister-Artikel
ounkien in den Bereichen Insiallations-,
Heizungs-, Klima- und Lifrungstechnik

AKTUELLE ENTWICKLUNGEN

Wahrend mySHT, die Branchenplatiform
von SHT, MafRstébe in der Online-
Kommunikafion setzi, revolutioniert myAPP
den Geschafisalliag der Kunden Im Bereich
Logisiik tberzeugt SHT durch innovaiive
Systeme, die hodchste Préizision garantieren
In den Badderoaradiesen sorgt der Mix

aus atrakiiver Aussiellung, persdnlicher
Beratung und innovativen Tools fir
begeisterte Kunden

MARKETING UND
UNTERNEHMENSIDENTITAT

Bei SHT wird unternehmerische,
geselschafiliche und dkologische
Verantwariung gelebt

Strategiekonzepte freiben das Kerngeschaéft
von SHT sozial, ethisch verantwerilich,
umweliverirdglich und zugleich Gkonomisch
varan, ohne dabei den virischaftlichen
Erioky zu vermochissigen

Das SHT Wertesystem - mehr Ambition, mehy
Prézision und mety Fairmess - ist perfeki in
den Abeitsalliag der Mitarbeiter integiert
Unter SHT eco werden zahkeiche
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Intiativen zusammengefasst - wie das
umwelfreundliche Biromitielsoriimen,
Mullirennsysteme, Soritsparwetibewerbe,
Photovoltakanlagen oder der nochhaliige
Katalogauck

Soziake Komoetenz zu zeigen hat bei SHT
Tradition. Denn wer wirischaftlich erfolgeich

ist, hat auch Verantworiung fir die zu ragen,

die Hife bendtigen.

MARKENWERT

Der Glaube an die Branche und der
konfinuieriche Ausbau der gezielien
Serviceleisiungen sidrken die Markiposition

von SHT und vertiefen die Beziehung

zum Kunden Guie straiegische
Verbindungen und eine ausgexdigie
Innovationsbereitschaft helfen, diese
Philosophie zu lkeben SHT ist immer einen
Schitt voraus und denki bereits heute Uber
Innovationen nach, die fir den Installaieur
in Zukunft interessant sein werden

Dem Kunden ist wichiig, dass er sich in
ouncto Qualittyi, Auswahl und Service

ouf seinen Pariner verlassen kann.

Die SHT Haustechnk AG erfillt diese
Anspriche und hat Arfikel von Gber 400
Lieferoarinern aus unterschiedlichen
Léndemn im Programm und kann so dem
Installateur ein breit getécheries Porifolio
bieten Dank ausgezeichnet sortierier
Loger und einer sehr guien Beziehung zu
den Lieferanten garantiert SHT rasche
Lieferzeiten und umfassende Unterstiizung
bei ausgefdlenen Winschen

WAS SIE NOCH NICHT WUSSTEN ..

O EINEN WICHTICGEN STELLENWERT HAI
AUCH DIE AUS- UND WEITERBILDUNG
UNSERER LEHRLINGE. WAHREND
DER AUSBILDUNGSZEIT WERDEN
SHT-LEHRLINGE ERMUTICT IN
ZAHLREICHEN PROJEKTEN AKTN
VERANTWORTUNG ZU UBERNEHVEN
DABE WERDEN SELBSTORGANISATION,
KOMMUNKATION UND FUHRUNG
ANHAND REALER GESCHAFTSFALLE
SEHR PRAXISNAH TRAINEERT UND
MIT EXPERTENUNTERSTUT ZUNG
REFLEKTIERT.




